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Spis tresci

WSTEP

ROZDZIAL 1

INTERPRETACJA WSPOLCZESNEJ ORGANIZACJII

1.1. Organizacja i jej otoczenie

1.2. Przemyst 4.0 jako kluczowe wyzwanie dla organizacji
1.3. Organizacja w Przemysle 4.0

ROZDZIAL 2

KOMPETENCJE ORGANIZACII XXI WIEKU

2.1. Kompetencje organizacji w Przemysle 4.0

2.2. Kierunki i znaczenie rozwoju kompetencji organizacji
2.3. Inteligencja organizacji

ROZDZIAL 3

KOMPETENCJE PRACOWNIKA W PRZEMYSLE 4.0

3.1. Wspoiczesne wyzwania dla zarzadzania zasobami ludzkimi
3.2. Determinanty pracy w gospodarce cyfrowej

3.3. Kompetencje pracownikéow w Przemysle 4.0

3.4. Kompetencje przysztosci - perspektywa pokolenia Z

ROZDZIAL 4

RAPORT Z BADAN EMPIRYCZNYCH

4.1. Cele badan i metoda badawcza

4.2. Prezentacja wynikdw badan nad determinantami jakos$ci pracy
4.3. Kompetencje pracownikow Przemystu 4.0 z perspektywy
pokolenia Z
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